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В нынешнем году в честь Дня рождения Астаны в 
городе состоялось более 70 мероприятий, в том числе 
международного уровня. Более 500 тысяч человек 
приняли участие в праздничных торжествах. Главными 
темами празднования 17-летия столицы стали знаковые 
юбилейные даты: 550-летие Казахского ханства, 20-летие 
Ассамблеи народа Казахстана, а главное мероприятие 
Дня столицы: "Сердце страны - Астана!".

В рамках празднования Дня столицы в Астане 
прошло множество красочных и поистине уникальных 
культурных мероприятий. Впервые в Астане был 
организован международный фестиваль боевых 
искусств, лазерно-пиротехническое шоу, экстрим-шоу с 
участием легендарных уличных танцоров, фестиваль 
иллюзионистов, и это далеко не все. На улицах города 
развернулись этноаулы и 3Д-городки, а на набережной 
реки Есиль можно было познакомиться с культурой 
разных национальностей. В небо над Астаной взмыли 
сотни воздушных шаров и змеев, а в парках столицы 

6 июля – День Астаны
прошли масштабные фестивали и народные гуляния.

Завершением праздничной феерии в честь Дня 
рождения Астаны стал грандиозный фейерверк. Жители 
и гости столицы увидели яркий праздничный салют. Шоу 
фейерверков состоялось в 23:00 по местному времени 
в пяти точках города: на набережной реки Есиль, на 
площадке за ТРЦ «Хан Шатыр», на пересечении улицы 
Пушкина и проспекта Абылай-хана, рядом с рестораном 
Music Hall, а также на территории стадиона «Жас батыр» 
в районе магазина «Арман». Салют под названием «Река 
звука» стал продолжением классического концерта 
на набережной реки Есиль. По словам организаторов 
грандиозного фейерверка, салют стал выше, шире, чем 
обычно, его продолжительность составила 10 минут.

Ежегодно День столицы собирает сотни тысяч гостей 
из регионов Казахстана и разных стран, а все средства, 
собранные с продажи билетов, идут на лечение детей-
инвалидов. 

12 июня 2015 г. ТОО «КазРосГаз» 
и  «Карачаганак Петролиум 
Оперейтинг Б.В.» (КПО) сообщили, 
что между компаниями-партнерами 
по Карачаганакскому проекту и 
ТОО «КазРосГаз», являющимся 

ТОО «КазРосГаз» и  «Карачаганак 
Петролиум Оперейтинг Б.В» (КПО) 
сообщили, что между компаниями-

партнерами по Карачаганакскому проекту и ТОО 
«КазРосГаз», являющимся совместным предприятием 
ОАО «Газпром» и АО НК «КазМунайГаз», была 
достигнута договоренность о продлении срока 
действия действующего договора о купле-продаже 
карачаганакского газа до января 2038 года.  

***
Во время обхода производственных объектов, 

расположенных на  УКПГ-2  высшим руководством 
компании во главе с генеральным директором КПО, 
операторам УКПГ-2 Сыроваткину Евгению и Альжанову 
Анатолию были вручены благодарственные письма 
лично от генерального директора КПО Ренато Мароли. 

***
КПО провела форум с подрядными организациями 

по вопросам ОТ, ТБ и ООС. В работе форума приняли 
участие представители около 30-ти казахстанских и 
иностранных подрядных компаний. Темой форума 
была обозначена – «Роль лидера в формировании 
эффективной культуры в соблюдении правил охраны 
труда и техники безопасности». 

Партнеры по Карачаганакскому 
проекту и ТОО «КазРосГаз» 
подписали крупное соглашение 
о продаже газа 

совместным предприятием ОАО 
«Газпром» и АО НК «КазМунайГаз», 
была достигнута договоренность 
о продлении срока действия 
действующего договора о купле-
продаже карачаганакского газа до 

января 2038 года.  Соглашение было 
подписано в Астане.

Продление данного договора 
является важным шагом в 
продолжающемся освоении 
Карачаганакского месторождения 
и означает дополнительную 
поставку 120-135 миллиардов 
кубометров газа на Оренбургский 
газоперерабатывающий завод 
до конца контрактного периода, 
что обеспечит дополнительную 
прибыль для компаний-партнеров 
по Карачаганакскому проекту и 
Республики Казахстан.

Продление договора является 
гарантией наличия надежного рынка 
сбыта для сырого карачаганакского 
газа, что дает возможность КПО 
своевременно начать реализацию 
Проектов на длительный 
период, целью которых является 
увеличение объемов добычи 
жидких углеводородов и газа на 
протяжении всего срока действия 
ОСРП. Это обеспечит поступление 
дополнительного дохода в  бюджет 
Республики Казахстан.

Также важным результатом 
продления договора является 
возможность обеспечения 
долгосрочных поставок газа на 
внутренний рынок Республики 
Казахстан, в том числе путем 
обменных операций (СВОП). 

НОВОСТИ   КПО ***
КПО провела церемонию награждения в сфере ОТ, ТБ 

и ООС, во время которой объявила имена победителей 
конкурса экологических видеороликов, приуроченного 
к Всемирному дню охраны окружающей среды, а также 
имена победителей по программе карточек ОТ, ТБ и ООС 
за I квартал 2015 года.

***
КПО объявила о публикации «Отчета об устойчивом 

развитии на Карачаганаке за 2014 год».  
***

Обсуждению Плана мероприятий по охране 
окружающей среды КПО на июль-декабрь 2015 года были 
посвящены общественные слушания, которые прошли 4 
июня в большом зале районного акимата.

***
Компания КПО провела ежегодную церемонию 

награждения по итогам конкурса за лучшие показатели 
2014 года в области ОТ, ТБ и ООС. Церемония 
награждения проводилась в ресторане «Арман» г. Аксай. 
В мероприятии приняли участие высшее руководство 
компании КПО, БиДжи и Эни, а также сотрудники КПО и 
представители подрядных организаций. 

***
Компания КПО совместно с рядом местных компаний 

Бурдинского района приняла активное участие в 
праздновании  Международного дня защиты детей.
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24 июня в селе Березовка состоялась встреча 
районного руководства с местным населением, в ходе 
которой шла речь о предстоящем переселении жителей 
этого села в связи с расширением санитарно-защитной 
зоны вокруг КНГКМ.

Приветствуя сельчан, аким 
Бурлинского района Марат 
Тусупкалиев сообщил:

- 18 мая 2015 года 
Комитетом по защите прав 
потребителей Министерства 
национальной экономики 
Республики Казахстан было 
представлено заключение на 
проект расчета санитарно-
защитной зоны (СЗЗ) 
вокруг Карачаганакского 
нефтегазоконденсатного 
месторождения в связи с 
планируемым расширением 
производственной деятельности оператора КНГКМ – 
компании КПО Б.В. В пределы СЗЗ вошли села Бестау 
и Березовка. В настоящее время мы ожидаем принятия 
Постановления Правительства РК о переселении 
жителей этих сел в экологически-безопасные районы. В 
связи с этим мы организовали данную встречу, в ходе 
которой ознакомим вас с разработанной Программой 
предстоящего переселения.

Подробно на сроках и этапах переселения остановился 
заместитель районного акима Кайрат Утегенов. Он 
сообщил, что Программа переселения включает в себя 
два этапа. 

Реализация первого этапа предполагает переселение 
березовцев в имеющиеся многоквартирные дома 
г. Аксая уже в 4 квартале текущего года. «При этом 
преимущество будет отдаваться социально-уязвимым 
слоям населения», - отметил К. Утегенов. Осуществление 
второго этапа намечено до конца 2016 года.

- В этот период будет также осуществляться 
переселение в многоквартирные дома г. Аксая и в сёла 
Аралтал и Бурлин, - сообщил К. Утегенов. - Выбор мест 
переселения не случаен: если потребность квартир 
в  Аксае превысит имеющееся сейчас предложение, 
в дальнейшем мы можем в короткие сроки возвести 
новое многоквартирное жильё по имеющемуся у нас 
проекту 75-квартирного дома. Относительно Аралтала: 
здесь у нас имеется план детальной разработки этого 
района, начато возведение инфраструктурных систем, 
в будущем предполагается возведение социально-
значимых объектов жизнедеятельности: школы, 
детского сада, предприятий сферы услуг. Село Бурлин 
расположено в экологически привлекательной зоне, 
на пересечении дорог республиканского и районного 
значения, расположено недалеко от областного и 
районного центров и является опорным по реализации 
многих государственных программ (развитие села, 
предпринимательства и т.д.). Программой переселения 
также предусмотрена выплата компенсации по рыночной 

стоимости имущества, определенной независимой 
оценочной компанией.  

- Для соблюдения международных норм и стандартов 
при переселении компанией КПО Б.В. привлечена 
Международная консалтинговая компания ERM, которая  
уже с 28 июня  начнет свою работу в Березовке, - отметил 
аким района М. Тусупкалиев.

Представитель данной компании сообщил, что 
посредством использования  опросных листов в 
ближайшее время будет проведено социально-
экономическое исследование каждого домовладения, по 
результатам которого будет составлена полная картина 
нужд и потребностей жителей села.

- Таким образом будет составлена детальная 
картина современного состояния ваших домохозяйств, 
социально-бытового уровня жизни березовцев для того, 
чтобы в дальнейшем  все это учесть и предоставить 
вам соответствующее жилье и условия проживания, то 
есть - не хуже тех, которые сейчас вы имеете, - сообщил 
представитель ERM. 

К. Утегенов отметил: «Полную ответственность за 
переселение жителей села Березовка  несет акимат 
Бурлинского района, оценочная компания будет также 
определена районным акиматом, согласно Закона «О 

Переселение не за горами

госзакупках услуг и товаров».
Компания КПО приветствует решение  Правительства 

Республики Казахстан о расширении санитарно-защитной 
зоны вокруг Карачаганакского  месторождения с целью 
содействия его дальнейшему освоению.     

Ренато Мароли, генеральный директор КПО, сказал: 
«Безопасность имеет первостепенное значение для 
нашей работы, и мы полностью поддерживаем решение 
Правительства о расширении санитарно-защитной 
зоны вокруг месторождения Карачаганак. КПО и 
компании-партнеры выражают свою готовность оказать 
содействие местным органам в организации и успешном 
осуществлении переселения жителей сёл Березовка и 
Бестау. Мы выделим для этого все необходимые ресурсы 
и привлечём ведущих международных экспертов с 
тем, чтобы  данный процесс прошёл в соответствии 
с требованиями самых передовых международных 
стандартов». 

По словам заместителя премьер-министра РК 
Бердибека Сапарбаева, 
основной причиной 
заболеваний жителей 
села Березовка Западно-
Казахстанской области 
является отравление 
угарным газом. 

- Наши экологи, 
другие специалисты, 
психологи там работали. 
Влияние на атмосферу 

там не обнаружено. По нашим данным, есть влияние 
котельной, которая находится недалеко от школы, 
дымовая труба которой не соответствует стандартам, - 
сказал Б. Сапарбаев.
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5 июня 2015 г. КПО провела церемонию награждения в 
сфере ОТ, ТБ и ООС, во время которой объявила имена 
победителей конкурса экологических видеороликов, 
приуроченного к Всемирному дню охраны окружающей 
среды, а также имена победителей по программе 
карточек ОТ, ТБ и ООС за I квартал 2015 года. Церемония 
награждения проводилась в ресторане «Номад» г. Аксая. 

В рамках проведенного экологического конкурса было 
получено 13 заявок от 3 директоратов КПО. Работы 
были рассмотрены независимыми членами жюри. При 
подведении итогов конкурса  учитывались следующие 
критерии: соответствие экологической тематике; степень 
воздействия и актуальность; оригинальность идеи;

наличие звукового сопровождения и  видеоэффектов; 
пропаганда бережного отношения к окружающей среде.

Руководство компании КПО поздравляет победителей 
конкурса и благодарит всех участников за проявленный 
интерес и активную поддержку этой экологической 
кампании. 

1. Победителями конкурса по итогам голосования 
стали:

a) Категория «Экологический кинематограф»:

Объявлены победители 
в сфере ОТ, ТБ и ООС 

I место ($500) - Егор Филатов, полевой инженер, 
подрядная компания «Вэлтек». II место ($250) – Айтуган 
Хажин, старший инженер по системе энергосбережения, 
отдел добычи и техобслуживания.

III место ($100) – Ержан Мурзагалиев, инженер-техник, 
подрядная компания «Нургазкурылыс». 

б) Категория «Лучшая анимационная работа»:
I место ($500) - Мейрлан Турегалиев, юрист, 

юридический отдел. 
в) Категория «Экологический кинематограф от 

профессионалов-экологов»:
I место ($500) - Павел Казанцев, координатор по ОТ, 

ТБ и ООС, подрядная компания «Вэлтек».
II место ($250) – Юрий Колесников и Адиль Маканов 

– ведущий инженер по технике безопасности / начальник 
участка по техобслуживанию и ремонту СИЗ органов 
дыхания и средств измерения, отдел ОТ, ТБ и ООС 
производственного директората.

III место ($100) – Юрий Колесников – ведущий 
инженер по технике безопасности, отдел ОТ, ТБ и ООС 
производственного директората. 

Организаторы не несут ответственность за 

правильность, точность и достоверность информации в 
представленных видеороликах.

2. Победители по программе карточки ОТ, ТБ и 
ООС за I квартал 2015 года:

a) Категория «Лучшее наблюдение за опасным 
фактором (с устранением)»: 

I место ($500) – Женисбек Куанов, оператор, отдел 
добычи и техобслуживания, УКПГ-3;

II место ($250) – Асланбек Акашев, верховой рабочий, 
подрядная компания «СайПар»;

III место ($100) – Данияр Тлепов, координатор офиса, 
подрядная компания «АйТиЭл»;

Похвальное наблюдение – Рустембек Утепов, 
ассистент супервайзера по обслуживанию скважин, 
отдел скважинных операций.

б) Категория «Лучшее наблюдение за поведением (с 
реагированием)»:

I место ($500) – Игорь Воронов, супервайзер КИПиА, 
отдел добычи и техобслуживания;

II место ($250) - Светлана Ребикова, переводчик, 
отдел добычи и техобслуживания, УКПГ-3;

III место ($100) – Алибек Мукашев, полевой инженер, 
подрядная компания «Шлюмберже».

в) Категория «Лучшее инновационное предложение в 
области ОТ, ТБ и ООС»: 

I место ($500) - Куаныш Кукенов, оператор,  отдел 
добычи и техобслуживания, УКПГ-3;

II место ($250) - Талгат Бекетов, оператор 
технологического оборудования, подрядная компания 
«КазТрансОйл». 

г) Категория «Лучший показатель профессионализма 
водителя»:

I  место  ($500) – Берик Есенбеков, водитель, агентство 
«Карьера», отдел инфраструктуры и сервисного 
обслуживания.

Руководство ОТ, ТБ и ЦП еще раз поздравляет 
всех победителей с заслуженными наградами и 
призывает к непрерывному и активному участию 
в мероприятиях, направленных на обеспечение 
безопасных условий в КПО, и мероприятиях по 
охране окружающей среды. 
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10 июля 2015 г. «Карачаганак Петролиум Оперейтинг 
Б.В.»  (КПО) провела форум с подрядными организациями 
по вопросам ОТ, ТБ и ООС. В работе форума приняли 
участие представители около 30-ти казахстанских и 
иностранных подрядных компаний. Темой форума была 
обозначена «Роль лидера в формировании эффективной 
культуры в соблюдении правил охраны труда и техники 
безопасности». 

С приветственной речью выступил управляющий 
ОТ, ТБ и ЦП Мурад Хан, поблагодарив всех участников 
форума за ответственное отношение к вопросам охраны 
труда и промышленной безопасности,  которое они 
продемонстрировали своим участием в  мероприятии.

Форум КПО по вопросам ОТ, ТБ и ООС 
с подрядными организациями 

Приветствуя участников форума, генеральный 
директор КПО Ренато Мароли  сказал: «Осведомлённость 
об опасных факторах является одной из главных задач 
в любой нефтегазовой компании. Нам необходимо 
сосредоточить внимание на опасных факторах и 
связанных с ними последствиях. Вызовы, с которыми 
мы сталкиваемся в нефтегазовой отрасли сегодня, 
свидетельствуют о том, что мы должны контролировать 
вопросы повышения осведомлённости об опасных 
факторах». 

«Руководитель играет важную роль в процессе 
формирования культуры безопасности в своей 
организации. Вы все являетесь руководителями, и 

я надеюсь, вы понимаете, 
насколько важна ваша роль, и 
будете применять полученный 
опыт и знания в процессе 
формирования и поддержания 
активной культуры безопасности 
в вашей организации», – добавил 
генеральный директор КПО 
Ренато Мароли.  

Во время форума была 
представлена презентация 
«Оценка компетенции супер-
вайзеров подрядных организаций 
в сфере ОТ, ТБ и ООС и их 
обязательств на 2014 год». По 
завершении презентации были 
представлены результаты за 2014 
год - по программе повышения 
компетентности в области ОТ, 
ТБ и ООС всех руководителей 

среднего звена в подрядных организациях. Напомним, 
что в прошлом году 25 подрядных организаций приняли 
письменное обязательство по исполнению программы. 
В рамках программы подрядные организации провели 
оценку компетентности по 10 определенным критически 
важным областям ОТ, ТБ и ООС всех руководителей 
среднего звена и обеспечили их необходимым 
обучением по повышению уровня знаний по ОТ, ТБ и 
ООС. Все подрядные организации, выполнившие данное 
обязательство в 2014 году, получили памятные награды 
от высшего руководства КПО.

Также во время форума состоялся просмотр  и 
обсуждение фильма на русском и английском языках 
по ТБ в рамках программы «В безопасности с КПО». 
Во время обсуждений представители подрядных 
организаций выступили со своими собственными 
предложениями, впечатлениями и рекомендациями по 
достижению высоких показателей в вопросах лидерства 
в области ОТ, ТБ и ООС.

В рамках мероприятия представители подрядных 
организаций и КПО имели возможность участвовать 
в диалоговой карте лидерства в области ОТ, ТБ и 
ООС.  Диалоговая карта была разработана с целью 
формирования диалога о ценностях и принципах 
поведения, необходимых для обеспечения успешной 
реализации деловой стратегии и задач организации. 
Основная цель диалоговых карт - помочь сотрудникам 
делиться своими идеями. При этом диалоговые 
карты также выступают в качестве катализатора для 
дальнейших обсуждений и позитивного развития внутри 
и за пределами организационных единиц. Кроме этого 
руководители подрядных организаций подписали 
документ о личной приверженности в области ОТ, ТБ и 
ООС на 2015 год.

По окончании форума Управляющий по ОТ, ТБ и ЦП 
КПО Мурад Хан выразил всем участникам огромную 
благодарность за активное участие в мероприятии. Он 
также подчеркнул, что форум с участием подрядных 
организаций - это уникальная  возможность для реального 
сосредоточения на вопросах ОТ, ТБ и ООС, улучшения 
безопасности на рабочих местах.
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18 июня 2015 г. во время обхода производственных 
объектов, расположенных на УКПГ-2, высшим руководством 
компании во главе с генеральным директором КПО 
операторам УКПГ-2 Сыроваткину Евгению и Альжанову 
Анатолию - были вручены благодарственные письма 
лично от генерального директора КПО Ренато Мароли. 

Награда была присуждена за их вклад в обеспечение 
безопасности и ответственность, которую они 
продемонстрировали путем своей наблюдательности и 
принятым мерам, оказав помощь человеку 22 мая 2015 г. 
на УКПГ-2 во время учения по аварийному реагированию. 
Пострадавший - 25-летний работник АГС упал, 
почувствовав слабость по пути к пункту сбора. Евгений 
и Анатолий оказали пострадавшему помощь, доставив 
его в медпункт УКПГ-2. По результатам медицинского 
осмотра серьёзного ущерба здоровью не было нанесено, 
и работник вернулся к работе на следующий день. 

Генеральный директор КПО выразил особую 

«Карачаганак Петролиум Опе-
рейтинг Б.В.» (КПО) объявила о 
публикации «Отчета об устойчивом 
развитии на Карачаганаке за 2014 
год».  

Это уже седьмой по счету Отчет 
КПО, раскрывающий ключевые 
аспекты и основные достижения 
компании в экологической, 
экономической и социальной сферах 
деятельности. Отчёт призван 
продемонстрировать неизменную 
приверженность компании 
глобальным принципам устойчивого 
развития. 

Генеральный директор КПО 
Ренато Мароли отметил: «При 

Операторы УКПГ-2 награждены 
за вклад в ОТ, ТБ и ООС  

благодарность Евгению и Анатолию за их личное и 
своевременное вмешательство в происшествие и 
наградил обоих операторов чеками на общую сумму 
1000 долларов США.  Их наблюдательность и действия 
стали решающим фактором в предотвращении целого 
ряда последствий от данного случая. Управление по 
охране труда, технике безопасности и целостности 
производства. 

КПО опубликовала Отчет 
об устойчивом развитии за 2014 год 

освоении Карачаганакского место-
рождения КПО стремится обеспечить 
максимальную экономическую отдачу. 
Нами применяются самые передовые 
технологии  с соблюдением самых 
жестких стандартов промышленной и 
экологической безопасности».

КПО стремится к постоянному 
улучшению своих показателей 
в области производственной 
безопасности и охраны окружающей 
среды, эффективности производства 
и развития местного потенциала. 
Последнее достигается посредством 
обучения и продвижения 
перспективных казахстанских 
сотрудников, а также использования 

отечественных товаров и услуг.
В течение года компания 

проводила обширные мероприятия 
в области охраны труда, техники 
безопасности и охраны окружающей 
среды. Наряду с обеспечением 
стабильной экономической 
прибыли для компаний-партнеров 
и Республики Казахстан внимание  
в не меньшей степени уделялось 
созданию безопасных и достойных 
условий труда для своих работников.

«При осуществлении своей 
производственной деятельности в 
интересах Республики Казахстан и 
компаний-партнеров, КПО и впредь 
будет делать всё возможное для 
того, чтобы сохранить доверие 
своих сотрудников, государственных 
органов, местного населения и 
других заинтересованных сторон», - 
добавил Ренато Мароли.

Отчет об устойчивом развитии 
за 2014 год – второй по счету Отчет, 
разработанный КПО в соответствии 
с новой версией G4 Руководства по 
отчетности в области устойчивого 
развития Глобальной Инициативы 
по Отчетности (GRI) в «основном» 
варианте.

В 2014 году КПО стала одной 
из первых компаний в Казахстане, 
выпустившей Отчет об устойчивом 
развитии за 2013 год в соответствии 
с требованиями Руководства 
G4 Глобальной Инициативы по 
Отчетности (GRI). Независимое 
подтверждение достоверности 
информации в Отчете представлено 
компанией EY.

Компания КПО совместно с рядом 
местных компаний Бурлинского 
района приняла активное участие в 
праздновании  Международного дня 
защиты детей.

«Мы за безопасное будущее 
наших детей!» - под таким лозунгом 
состоялось праздничное мероприя-
тие для детей, организованное 
совместными усилиями таких 
компаний, как КПО, «АвтомагАксай», 
«Автодом», «Аксайгазсервис» и 
«МонтажСпецСтрой».

Программа детского праздника 
включала проведение различных 
конкурсов, в которых маленькие 
аксайцы принимали активное учас-
тие. Так «Викторина от светофора» 
была организована и проведена 
сотрудниками «АвтомагАксай» и 
КПО.  За конкурсом рисунков на 
асфальте следили сотрудники 
компании «Автодом», конкурс чтения 
стихов оценивали представители 
«МонтажСпецСтроя», викторину на 
знание дорожных знаков провела 
компания «Аксайгазсервис», а  
отряд юных инспекторов дорожного 
движения выступил перед детишками  
с показательной программой, 
направленной на повышение 
грамотности детей в части знания 
и соблюдения Правил дорожного 
движения. Вообще надо отметить - 
весь праздник, проходивший утром 1 
июня на импровизированной детской 
площадке перед зданием ЦОНа, был 
направлен именно на эту тему.

Директор по сервисному 
обслуживанию К. Секит, приветствуя 
присутствующих ребят и их 

В приоритете - детская безопасность

родителей, подчеркнул, что во всем 
мире уделяется большое внимание 
безопасности детей, в том числе - 
дорожной безопасности. 

- Незнание или несоблюдение 
Правил дорожного движения 
имеет печальные последствия для 
людей разного возраста. Поэтому 
проведение таких поучительно-
развлекательных мероприятий – 
один из способов защиты детей, и 
компания КПО в рамках политики 
социальной ответственности 
уделяет этому вопросу огромное 
внимание, - сказал г-н Секит в своем 
выступлении.

Впрочем, серьезных и 
нравоучительных бесед на этом 
детском празднике, конечно же, не 
было. Конкурсы и игры проводили 
Веселые Клоуны, Большой Светофор, 

зажигательные ведущие. Много 
концертных номеров, танцевальных 
и вокальных, исполняли сами дети 
– участники творческих коллективов 
города и детских учебных 
учреждений.

Кульминацией праздника 
стало вручение подарков детям – 
благодаря спонсорскому участию 
компаний-организаторов никто в 
этот день не остался без  презентов. 
Игрушки, канцтовары, школьные 
принадлежности и многое другое 
ребята получили в качестве 
сюрприза от взрослых. Также 
сотрудники отдела дорожной 
безопасности и корпоративного 
отдела по технике безопасности 
КПО вручили участникам праздника 
светоотражающие элементы – 
фликеры. 

Стоит также отметить, что 
КПО уделяет огромное внимание 
дорожной безопасности не только 
внутри компании, но и среди 
местного населения. Уже на 
протяжении нескольких лет в КПО 
реализуется программа «Кампания 
по дорожной безопасности», которая 
включает в себя познавательные 
мероприятия по ПДД в виде 
спектаклей, игр с музыкальным 
сопровождением, конкурсов рисунков 
и акций по вручению фликеров. 
Основной задачей программы 
является улучшение дорожной 
безопасности среди школьников 
города и профилактика детского и 
подросткового травматизма. 
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Обсуждению Плана мероприятий по охране 
окружающей среды КПО на июль-декабрь 2015 года были 
посвящены общественные слушания, которые прошли 4 
июня в большом зале районного акимата.

В слушаниях, прошедших под председательством 
исполняющего обязанности заместителя акима района 
Кайрата Утегенова, приняли участие представители 
департамента экологии по ЗКО, департамента по 
защите прав потребителей, акимата Бурлинского 
района, депутаты районного маслихата, представители 
общественности сельских округов, расположенных 
вблизи месторождения, члены инициативной группы села 

Компания КПО провела 
общественные слушания

Березовка, а также средства массовой информации.
План мероприятий по охране окружающей среды был 

разработан на основании требований Экологического 
Кодекса Республики Казахстан, а также в рамках 
обязательств компании по охране окружающей среды.  
План представляет комплекс технологических, 
технических, организационных, социальных и 
экономических мер, направленных на охрану окружающей 
среды и улучшение ее качества.

Повестка слушаний включала три вопроса: 
ознакомление с Планом мероприятий по охране 
окружающей среды КПО на июль-декабрь 2015 года; 

обсуждение Плана; вынесение решения общественных 
слушаний.

Выступая перед собравшимися с приветственной 
речью,  исполняющий обязанности директора по 
производству Роберт Стефенс подчеркнул:

- Вопросы охраны окружающей среды и обеспечения 
техники безопасности являются  приоритетными и 
решающими факторами успешной деятельности КПО 
Б.В. на Карачаганакском нефтегазоконденсатном 
месторождении. С начала производственной дея-
тельности КПО в качестве оператора Карачаганакского 
месторождения c 1998 года вплоть до настоящего 
момента общий объем инвестиций компании в 
реализацию различных мероприятий по охране 
окружающей среды составил 44.2 миллиарда тенге 
(около 300 миллионов долларов США).    Разработанный 
на основании требований Экологического Кодекса 
Республики Казахстан, а также в рамках обязательств 
компании по охране окружающей среды План 
природоохранных мероприятий на ближай-шие полгода 
также направлен на реализацию мероприятий по 

эффективному использованию КНГКМ без причинения 
вреда окружающей среде и с соблюдением высокого 
уровня техники безопасности.

Представляя План мероприятий по охране 
окружающей среды КПО на июль-декабрь 2015 года, 
начальник сектора по управлению экологическими 
данными КПО Ирина Бахтиозина детально осветила 
все разделы документа, представляющего комплекс 
технологических, технических, организационных, 
социальных и экономических мер, направленных на 
охрану окружающей среды и улучшение ее качества.

- План мероприятий КПО по охране окружающей 
среды для Карачаганакского нефтегазоконденсатного 
месторождения на июль-декабрь 2015 года включает 
в себя 28 мероприятий на сумму 1,8 млрд. тенге (9.9 
миллионов долларов), - отметила И. Бахтиозина. - 
Реализация запланированных мероприятий позволит 
сократить выбросы загрязняющих веществ и парниковых 
газов в атмосферу, более рационально использовать 
энергоресурсы и повысить энергоэффективность всего 
предприятия, а также поможет сократить использование 
воды из природных источников на производственные 
нужды, восстановить земли, нарушенные при 
строительстве скважин и производственных объектов. 
Предлагаемые Планом меры также направлены на 
уменьшение производственных отходов и снижение 
объемов их размещения. Выполнение Плана поможет 
сохранить популяции редких видов флоры и фауны на 
Карачаганакском месторождении и прилегающих к нему 
территориях.

В рамках обсуждения представленного Плана 
мероприятий по охране окружающей среды КПО с 
предложением более внимательного рассмотрения  
вопроса охраны здоровья населения, проживающего 
по периметру КНГКМ, выступили член инициативной 
группы села Березовка М. Ирмекенов и ветеран труда 
К. Гусманов. В целом, презентация «Плана мероприятий 
по охране окружающей среды КПО на июль-декабрь на 
2015 год» прошла успешно. План получил одобрение 
общественности.
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Председатель профкома КПО 
Тулеугали Кенесов награжден 
высокой  наградой – Серебряным 
знаком Всеобщей конфедерации 
профсоюзов СНГ за заслуги перед 
профсоюзным движением.

Церемония награждения 
состоялась 2 июня в Аксае.  
Вручая награду, заместитель 
председателя отраслевого 
«Казахнефтегазпрофсоюза» Елена 
Мустафина отметила многолетние 
заслуги Тулеугали Кушпановича 
Кенесова в деле становления, 
развития и плодотворной работы 
одного из крупных профсоюзных 
объединений отрасли.

- В преддверии празднования 
110-летия образования профсоюзного 
движения  Казахстана и накануне 
профессионального праздника – 
Дня профсоюзов Казахстана - нам 
особенно приятно посетить ваш 
город, «Локальную профсоюзную  
организацию работников КПО» с 
такой почетной миссией, как вручение 
высокой награды – Серебряного 
знака и Почетной грамоты за 
подписью  руководителя Всеобщей 
конфедерации профсоюзов СНГ 
Владимира Щербакова  - Т.К. 
Кенесову, - сказала Е.Е. Мустафина.

- Выстраивать отношения 
социального партнерства, налажи-
вать конструктивный диалог 
с работодателем, добиваться 
доверия людей и защиты их прав и 
интересов – это не просто, однако 
мы знаем - выполнение этих задач 
для Т.К. Кенесова – обязательно. 
Работая в должности председателя 
профсоюзного комитета КПО, Т.К. 
Кенесов вносит большой вклад в 
развитие профсоюзного движения 
отрасли в целом, отдает много сил 
защите социально-экономических 
и правовых интересов трудящихся 
- работников КНГКМ. Неслучайно 
профсоюзная организация работ-
ников КПО была награждена 
национальным сертификатом «Лидер 
отрасли 2014» и признана лучшей 
в ЗКО в рейтинге деятельности 
профсоюзов, - отметила Елена 
Мустафина в своей поздравительной 
речи.

Принимая награду, Тулеугали 
Кенесов подчеркнул: 

- Эта награда – признание заслуг 

8-10 июня исполком  
Карачаганакского локального 
профсоюза провёл турнир по 
мини-футболу среди работников 
КПО и подрядных организаций, 
посвящённый Дню профсоюзов 
Республики Казахстан.

В турнире приняли участие 
10 команд, которые согласно 
проведённой жеребьёвке, 
образовали две подгруппы. По два 
победителя из каждой подгруппы 
определили в итоге четверых 
финалистов; ими стали команды:

- «Строительный отдел» (капитан 
команды Охрименко Андрей);

- «Карачаганак» (капитан команды 
Рахимкулов Тимур);

- «Экспро-Евразия» (капитан 
команды Каиргалиев Есенгали);

- «Спартак» (капитан команды 
Дусмаилов Аслан).

В полуфинале команда 
«Строительного отдела» уверенно 
обыграла «Экспро-Евразию» со 
счётом 4:0. В другом полуфинале 
«Спартак» с минимальным счётом 3:2 
выиграл у команды «Карачаганак». В 
матче за 3-4 место «Карачаганак», 

Удостоен высокой награды Турнир по мини-футболу

разгромив со счётом 7:0 команду 
«Экспро-Евразию», стала призёром 
турнира. А в финале «Спартак» также 
разгромил команду «Строительного 
отдела» со счётом 6:1 и стал 
победителем  турнира.

Хотелось бы отметить футболис-
тов Отдела трудовых ресурсов 
КПО, во главе с Управляющим 
трудовыми ресурсами КПО Карло 
Катани, показавших хорошую игру. 
На закрытии соревнования он был 
награждён специальным призом 
судейской коллегии, как «Самый 
опытный игрок» турнира.

В номинации «Лучший вратарь» 
специальным призом был награждён 
голкипер команды «Строительного 
отдела» Жубанов Ахмет. «Лучшим 
нападающим» судейская коллегия 
признала футболиста «Спартака» 
Лукпанова Бауыржана. «Лучшим 
бомбардиром» турнира стал также 
игрок «Спартака» Бикеев Мейрамбек. 

Команда-победительница и 
призёры соревнования были 
награждены кубками и грамотами 
Карачаганакского профсоюза , а также 
денежными призами. Награждение 
произвели председатель исполкома 
Карачаганакского профсоюза  
А.Ф. Неверов  и главный судья 
соревнования Д.С. Гумаров. 

всего коллектива. Особенную 
благодарность хочу выразить своим 
коллегам и единомышленникам 
- председателям цеховых 
профсоюзных организаций за 
ежедневный труд по выполнению 
тех задач, которые возлагают на них 
трудовые коллективы, за понимание 
и сотрудничество.

Также в ходе церемонии от 
отраслевого профсоюза Елена 
Мустафина вручила нагрудный знак 
«Курмет» Владимиру Судакову, 
руководителю группы по бурению 
КПО, ветерану производства, 
одному  из тех, кто стоял у истоков 
создания профсоюзной организации 
работников КПО, Почетную грамоту 
– Жардему Кусанову, менеджеру по 
вопросам разрешений и лицензий, 
председателю цехкома профсоюза 
работников главного офиса, 
Мереке Курмангали, специалисту 
по связям с общественностью КПО, 
ветерану профдвижения, Марсу 
Хайруллину, инженеру по ООС, 
председателю цехкома профсоюза 
работников отдела разрешений и 
лицензирования.

Грамотами за активное участие в 
профработе в связи с празднованием 
35-летия открытия Карачаганака, 
30-летия начала эксплуатации 
месторождения и 10-летия 
присоединения к Каспийскому 
трубопроводному консорциуму были 
награждены Айгуль Кукашева – 
врач скорой и неотложной помощи, 
председатель цехкома профсоюза 
работников отдела охраны здоровья 
КПО и Бауыржан Карибай – инженер 
по обеспечению целостности 
скважин, председатель цехкома 
профсоюза работников отдела 
геологии и скважных операций КПО. 
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Биыл  Астана қаласының туған күніне орай   70-тен 
астам іс-шара өтті, оның ішінде  халықаралық деңгейдегі 
шаралар да бар.    Мерекелік салтанатты шараларға 
500 мыңнан астам адам қатысты. Биылғы жылы 
елорданың 17 жылдығын тойлаудың  негізгі тақырыптары 
айтулы мерейтойларға  арналды: Қазақ хандығының  
550 жылдығы, Қазақстан халқы Ассамблеясының 20 
жылдығына  арналған және  «Ел жүрегі - Астана!» атты 
Астана күніне арналған    негізгі іс-шара.

Астана күніне орай Астанада мерекелік көптеген 
тартымды және шын мәнінде бірегей мәдени іс-шаралар 
өтті.

Астанада алғаш рет халықаралық жауынгерлік 
өнер фестивалі, лазерлік - пиротехникалық шоу, аты 
аңызға айналған көше бишілері қатысқан  экстрим-шоу,  
иллюзионистер  фестивалі  ұйымдастырылды. Қала 
көшелерінде этноауылдар мен 3Д қалашықтар орналасса, 
ал Есіл өзенінің жағалауында әр түрлі ұлттардың 
мәдениетімен танысуға мүмкіндік туды. Аспан көгінде 
жүздеген әуе жыландары мен шарлар қалықтап,  қала 
саябақтарында   ауқымды фестивальдар мен мерекелік 

2015 жылдың 12 маусымында  «КазРосГаз»  ЖШС  
мен «Карачаганак Петролиум  Б.В.» (КПО) Қарашығанақ 
жобасы бойынша әріптестер мен «Газпром» ААҚ  мен 
«КазМұнайгаз» ҰК» АҚ-дарымен  біріккен кәсіпорын 
болып табылатын «КазРосГаз»  ЖШС-імен қолданыстағы 
қарашығанақ газын сату-сатып алу келісім-шарттың 
мерзімін 2038 жылдың қаңтарына дейін ұзарту туралы  
ірі келісімге қол қойылғанын хабарлады. Келісімге Астана 
қаласында қол қойылды. 

Аталған келісімнің ұзартылуы Қарашығанақ кен 
орнын игеруді жалғастырудың маңызды қадамы болып 
табылады және келісім-шарт мерзімінің соңына дейін 
Орынбор газ өңдеу зауытына қосымша 120-135 миллиард 
кубометр газ жіберілетінін білдіреді, ал бұл Қарашығанақ 
жобасы бойынша әріптес компаниялар мен Қазақстан 
Республикасы үшін қосымша пайданы қамтамасыз етеді.

Келісімнің ұзартылуы қарашығанақ газы шикізатын 
өткізудің сенімді нарығына кепілдік береді, ал бұл КПО-ға 
мақсаты сұйық көмірсутегі мен  газ өндіру көлемін бүкіл 
ӨБНК мерзімі бойына арттыру  болып табылатын  ұзақ 
уақытқа арналған жобаларды жүзеге асыруды мерзімінде 
бастауға мүмкіндік береді. Сол сияқты Қазақстан 
Республикасының ішкі нарығына газ жеткізудің ұзақ 
мерзімділігін қамтамасыз ету (соның ішінде ауыстыру 
операциялары арқылы)  мүмкіндігі келісімді ұзартудың 
маңызды нәтижесі болып табылады. 

«Карачаганак Петролиум Оперейтинг Б.В.» (КПО) 
«2014 жылдың тұрақты дамуы жөніндегі есебінің»  
жарияланғаны туралы хабарлады. 

Бұл КПО-ның компанияның экологиялық, экономика-
лық және әлеуметтік салалар қызметіндегі басты 
аспектілері мен негізгі жетістіктерін ашып көрсететін 
жетінші Есебі. Есеп компанияның тұрақты даму 
принциптеріне адалдығын көрсетуге арналған.

КПО компаниясының бас директоры Ринато Мароли: 
«Қарашығанақ  кен орнын игеру барысында КПО 
барынша экономикалық қайтарымды қамтамасыз етуге 
тырысады. Біз өндірістік және  экологиялық қауіпсіздіктің 
ең қатаң стандарттары сақталған үздік технологияларды 
қолданамыз» – деп атап өтті. 

КПО өндірістік қауіпсіздік пен қоршаған орта 
саласындағы өз көрсеткіштерін, өндірістің тиімділігі 
мен жергілікті потенциалды дамытуды үнемі жақсартып 
отыруға тырысады. Соңғысына оқыту және перспективті 
қазақстандық қызметкерлерді қызметте өсіру, сол сияқты 
отандық тауарлар мен қызметтерді пайдалану арқылы 
қол жеткізіледі. 

Қарашығанақ жобасы бойынша әріптестер мен 
«КазРосГаз»  ЖШС газ сату бойынша ірі келісімге қол қойды

КПО 2014 жылдың тұрақты дамуы 
жөніндегі есебін жариялады

Жыл бойына компания еңбекті қорғау, қауіпсіздік 
техникасы және қоршаған ортаны қорғау саласында 
кеңінен шаралар өткізіп келеді. Әріптес компаниялар 
мен Қазақстан Республикасы үшін тұрақты экономикалық 
пайданы қамтамасыз етумен бірге, өз қызметкерлері 
мен жұмысшылары үшін қауіпсіз және лайықты еңбек 
жағдайын жасауға  да көп көңіл бөледі.

«Әріптес компаниялар мен Қазақстан Республикасының 
мүддесі үшін өзінің өндірістік қызметін жүзеге асыру 
кезінде КПО алда да өз қызметкерлерінің, мемлекеттік 
органдардың, жергілікті тұрғындар мен басқа да мүдделі 
жақтардың сенімін жоғалтпау үшін қолдан келгеннің бәрін 
жасайтын болады»-деп қосты Ринато Мароли.

Бұл КПО-ның 2014 жылдың тұрақты дамуы жөніндегі 
жаңа G4 нұсқасына сәйкес жасалған екінші Есебі. 

2014 жылы КПО Қазақстандағы  2013 жылдың тұрақты 
дамуы жөнінде жасалған  жаңа G4 нұсқасы талаптарына 
сәйкес жасалған. Есебін жариялаған алғашқы 
компаниялардың бірі болды. Есептегі мәліметтердің 
анықтығына EY компаниясы тәуелсіз растау ұсынып отыр.

6 шілде – Астана күні
шаралар өтті. 

Астана күніне орай мерекелік шараның қорытындысы 
тамаша  отшашумен аяқталды. Қала тұрғындары мен 
қонақтары жарқын мерекелік  отшашуды тамашалады. 
Жергілікті уақыт бойынша сағат 23.00-де қаланың 5 
нүктесінде мерекелік отшашу басталды. Олар: Есіл 
өзенінің жағалауында, Хан Шатыр сауда орталығының 
артындағы алаңда  және Пушкин көшесі мен  Абылай хан 
даңғылының қиылысында, Music Hall мейрамханасының 
жанында,   сондай-ақ  «Арман» дүкені ауданындағы «Жас 
батыр»  стадионының аумағында.

Есіл өзені жағалауындағы «Дыбыс Өзені» деп 
аталған отшашу классикалық концерттің жалғасы 
болды. Салтанатты отшашуды  ұйымдастырушылардың 
айтуынша, отшашу әдеттегіден кеңірек, жоғарырақ 
болды, оның ұзақтығы 10 минутқа созылды. 

Жыл сайын Астана күні түрлі елдер мен Қазақстанның 
әр аймағынан  жүздеген мың қонақтарды  жинайды және 
билет сатудан түскен барлық қаржы мүмкіндігі шектеулі 
балаларды емдеуге жұмсалады. 
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2015 жылдың 5 маусымында 
КПО ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласы  
жеңімпаздарының марапаттау 
рәсімін өткізді. Онда БүкілӘлемдік 
қоршаған ортаны қорғау күніне 
арналған экологиялық видеороликтер 
байқауының және 2015 жылдың І 
жартыжылдығы бойынша ЕҚ, ҚТ және 
ҚОҚ карточкалары бағдарламасы 
бойынша жеңімпаздардың аттары 
жарияланды. Марапаттау рәсімі 
Ақсай қаласындағы «Номад» 
ресторанында өтті.

Экологиялық байқау шеңберінде 
КПО-ның 3 директоратынан 13 
тапсырыс түскен. Бұл жұмыстарды 
тәуелсіз төрешілер алқасы мүшелері 
қараған. Байқау нәтижесін шығару 
барысында мыналар назарға 
алынған: экологиялық талапқа 
сайлығы, ықпал ету деңгейі мен 
көкейтестілігі, идеяның ерекшелігі, 
дыбысы мен видиоэфектісінің болуы. 
Қоршаған ортаға құрметпен қарауға 
насихаттауы. 

КПО компаниясының басшылығы 
жеңімпаздарды құттықтайды  және 
барлық қатысушыларға  осы 
экологиялық науқанға қызығушылық 
танытқаны және белсенді 
қолдағандары үшін алғыс айтады. 

1. Дауыс беру қорытындысы 
бойынша байқау жеңімпаздары 
болып:

а) «Экологиялық кинематограф» 

ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласының 
жеңімпаздары жарияланды 

категориясы бойынша:
І орын ($500) - Егор Филатов  

- далалық инженер, «Вэлтек» 
мердігерлік компаниясы,  

ІІ орын ($250) - Айтуған Хажин  – 
энергожинақтау желісі бойынша аға 
инженер, өндіру және техникалық 
қызмет көрсету бөлімі. 

ІІІ место ($100) - Ержан Мур-
зағалиев  - инженер-техник, «Нұргаз-
құрылыс мердігерлік компаниясы. 

b) «Үздік анимациялық жұмыс»: 
І орын ($500) - Мейрлан Турегалиев  

- заңгер, заң бөлімі. 

с) «Кәсіби экологтардан эколо-
гиялық кинематограф» категориясы 
бойынша:

І орын ($500) - Павел Казанцев - ЕҚ, 
ҚТ және ҚОҚ бойынша үйлестіруші, 
«Вэлтек» мердігерлік компаниясы;

ІІ орын ($250) - Юрий Колесников 
және Әділ Маканов - техника 
қауіпсіздігі бойынша жетекші 
инженер/ тыныс алу және өлшеу 
құралдарын жөндеу мен  техникалық 
қызмет көрсету жөніндегі учаске 
бастығы, өндірістік директораттың  
ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ бөлімі.  

ІІІ место ($100)  –  Юрий Колесников 
– техника қауіпсіздігі бойынша жетек-
ші инженер, өндірістік директораттың  
ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ бөлімі.  

Ұйымдастырушылар ұсынылған 
видеороликтердің дұрыстығына, 
дәлдігі мен анықтығына жауап 
бермейді. 

2. 2015 жылдың І жартыжылдығы 
бойынша ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ 
карточкалары бағдарламасы бойын-
ша жеңімпаздар:

а) «Қауіпті факторды  үздік 
бақылау (жоюмен бірге)» категория-

сы бойынша:
І орын ($500) - Жеңісбек Қуанов  

- оператор, өндіру және техникалық 
қызмет көрсету бөлімі, УКПГ-3;

ІІ орын ($250) - Асланбек Акашев 
- жұмысшы, «СайПар» мердігерлік 
компаниясы:

ІІІ место ($100) - Данияр Тлепов 

- кеңсе үйлестірушісі, «АйТиЭл» 
мердігерлік компаниясы: 

Мақтауға тұрарлық бақылау - 
Рустембек Утепов - ұңғымаларға 
қызмет көрсету супервайзерінің 
ассистенті. 

b) «Іс-әрекетті үздік бақылау 
(әрекет етумен бірге)» категориясы 
бойынша:

І орын ($500) - Игорь Воронов – 
КИПиА супервайзері, өндіру және 
техникалық қызмет көрсету бөлімі;

ІІ орын ($250) - Светлана Ребикова 
– аудармашы, 

ІІІ место ($100) - Алибек Мукашев 
- далалық инженер, «Шлюмберже» 
мердігерлік компаниясы; 

с)  «ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласында 
үздік инновациялық ұсыныс» 
категориясы бойынша: 

І орын ($500) - Қуаныш Кукенов  
– оператор, өндіру және техникалық 
қызмет көрсету бөлімі, УКПГ-3;

ІІ орын ($250) - Талғат Бекетов  
- технологиялық жабдықтар 
операторы, «КазТрансОйл» мердігер-
лік компаниясы; 

d) «Жүргізуші кәсібилігінің үздік 
көрсеткіші»:

І орын ($500) - Берік Есенбеков 
– жүргізуші, «Карьера» агенттігі, 
инфрақұрылым және сервистік 
қызмет көрсету бөлімі.

ЕҚ, ҚТ және Біртұтас өндіріс 
басқарушылары барлық  жеңім-
паздарды лайықты жеңістерімен құт-
тықтап, КПО-ның әрбір қызметкерін 
қоршаған ортаны қорғау шараларына 
және КПО-да қауіпсіз жағдайды 
қамтамасыз етуге бағытталған 
шараларға белсенді қатысуға 
шақырады.
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Аудандық әкімдіктің үлкен залында 
4 маусымда өткізілген қоғамдық 
тыңдау КПО-ның 2015 жылғы шілде-
желтоқсан айларындағы қоршаған 
ортаны қорғау шаралары Жоспарын 
талқылауға арналды.

Аудан әкімінің міндетін атқарушы 
Қайрат Утегеновтың төрағалық 
етуімен өткен қоғамдық тыңдауға 
БҚО экология департаментінің, 
тұтынушалар құқығын қорғау 
департаментінің, Бөрлі аудандық 
әкімдігінің өкілдері, аудандық 
мәслихат депутаттары, кен орнына 
жақын орналасқан селолық 
округтердің қоғамдық ұйым өкілдері, 
Березов селосының бастамашыл 
топтарының мүшелері, сол сияқты 
бұқаралық ақпарат құралдарының 
өкілдері де қатысты.

Қоршаған ортаны қорғау 
шараларының Жоспары Қазақстан 
Республикасы Экологиялық кодексі-
нің талаптарына сай, сол сияқты 

компанияның қоршаған ортаны қорғау 
жөніндегі міндеттемелері шеңберінде 
жасақталған. Жоспар технологиялық, 
техникалық, ұйымдастырушылық, 
қоршаған  ортаны қорғауға және оның 
сапасын жақсартуға бағытталған 
әлеуметтік және экономикалық 
шаралар кешені.

Қоғамдық тыңдауда үш мәселе 
қаралды: КПО-ның 2015 жылғы 
шілде-желтоқсан айларындағы 
қоршаған ортаны қорғау шаралары 
Жоспарымен танысу, Жоспарды 
талқылау, қоғамдық  тыңдаудың 
шешімін шығару. Жиналғандар 
алдында сөз сөйлеген өндіріс 
жөніндегі директордың міндетін 
атқарушы Роберт Стефенс былай 
деп атап айтты: 

Қоршаған ортаны қорғау мен 
қауіпсіздік техникасын қамтамасыз ету 
мәселелері КПО Б.В. компаниясының 
Қарашығанақ мұнай газ конденсатты 
кен орнындағы табысты қызметінің 

басымдылықты және шешуші 
факторлары болып табылады. 
КПО-ның 1998 жылдан бері қазіргі 
уақытқа дейін Қарашығанақ кен 
орнының операторы ретіндегі 
өндірістік қызметінде компанияның 
қоршаған ортаны қорғау жөніндегі 
әртүрлі шараларын жүзеге асыруға 
жұмсалған инвестиция көлемінің 
жалпы құны 44.2 миллиард теңге. 
(300 миллиондай АҚШ доллары).

Қазақстан Республикасы Эколо-
гиялық кодексінің талаптарына 
сай, сол сияқты компанияның 
қоршаған ортаны қорғау жөніндегі 
міндеттемелері шеңберінде 
жасақталған қоршаған ортаны қорғау 
шараларының Жоспары алдағы 
жарты жыл ішінде ҚМГКК-н қоршаған 
ортаға зиян келтірмей және қауіпсіздік 
техникасының жоғары деңгейін 
сақтай отырып, тиімді пайдалану 
жөніндегі шараларды жүзеге асыруға 
бағытталған.

КПО-ның 2015 жылғы шілде-
желтоқсан айларындағы қоршаған 
ортаны қорғау шаралары Жоспарын 
ұсына отырып, КПО-ның экологиялық 

мәліметтер басқару жөніндегі 
сектор бастығы Ирина Бахтиозина 
технологиялық, техникалық, ұйым-
дастырушылық, қоршаған  ортаны 
қорғауға және оның сапасын 
жақсартуға бағытталған әлеуметтік 
және экономикалық шаралар кешені 
құжатының барлық бөлімдеріне жеке- 
жеке тоқталып өтті. 

КПО-ның 2015 жылғы шілде-
желтоқсан айларындағы Қарашы-
ғанақ мұнай газ конденсатты кен 
орнына арналған қоршаған ортаны 
қорғау шараларына 1,8 млрд.
теңгенің (9.9 миллион доллар) 
28 шарасы кіреді – деп атап өтті 
И. Бахтиозина. - жоспарланған 
шаралардың жүзеге асырылуы ауаны 
ластаушы заттардың және парниктік 
газдардың ауаға лақтырылуын 
қысқартуға, энергоресурстарды 
барынша тиімді пайдалануға және 
бүкіл кәсіпорынның энерго тиімділігін 
арттыруға мүмкіндік береді, сол 
сияқты өндірістік қажеттілікке 
табиғи көздердің суын пайдалануды 
азайтуға, ұңғымалар құрылысы 
кезінде және өндірістік нысандарды 

салу барысында бүлінген жерлерді 
қайта қалпына келтіруге көмектеседі. 
Сол сияқты жоспар бойынша 
ұсынылып отырған шаралар 
өндірістік қалдықтарды азайтуға және 
оны орналастыру көлемін қысқартуға 
бағытталған. Жоспардың орындалуы 
Қарашығанақ кен орнында және оған 
жақын орналасқан аймақта аң-құстар 
мен өсімдіктердің сирек кездесетін 
түрлерінің көбеюін сақтауға 
көмектеседі.

КПО-ның ұсынып отырған қоршаған 
ортаны қорғау шаралары Жоспарын 
талқылау шеңберінде ҚМГКК 
айналасында тұратын тұрғындардың 
денсаулығын қорғау мәселесіне 
мұқият қарау туралы ұсыныспен 
Березов селосының бастамашыл 
топ мүшесі М.Ирмекенов пен еңбек 
ардагері Қ. Ғұсмановтар сөз сөйледі. 
«КПО-ның 2015 жылғы шілде-
желтоқсан айларындағы қоршаған 
ортаны қорғау шараларының 
Жоспары» таныстырылымы табысты 
өтті. Жоспар қоғамдық ұйымдардың 
қолдауына ие болды.

КПО қоғамдық 
тыңдау өткізді
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24  маусым күні Березов селосында аудан 
басшыларының жергілікті тұрғындармен кездесуі 
болып өтті, онда  ҚМГКК маңайындағы санитарлық-
қорғаныш аймағының кеңейтілуіне байланысты, село 
тұрғындарының көшуі жайлы сөз болды. Селолықтармен 
амандасқан Бөрлі ауданының әкімі Марат Түсіпқалиев 
былай деп хабарлады:

- 2015 жылдың 18 
мамырында Қазақстан 
Республикасының Ұлттық 
экономика министрлігінің 
тұтынушылар құқығын 
қорғау комитеті ҚМГКК 
операторы – КПО Б.В. 
компаниясының өндірістік 
қызметінің кеңейтілуі 
жоспарланылуына бай-
ланысты Қарашығанақ 
мұнай газ конденсатты 
кен орны маңайындағы 
санитарлық - қор ғаныш 
аймағының жобасы үшін 

есеп тұжырымын ұсынған болатын. Санитарлық-қорға-
ныш аймағына Бестау және Березов селолары кірді. Қазір 
біз Қазақстан Республикасы Үкіметінің аталған селолардың 
тұрғындарын экологиялық қауіпсіз аудандарға көшіру 
туралы Қаулысының қабылдануын күтудеміз. Осыған 
байланысты біз осы кездесуді ұйымдастырдық. Кездесу 
барысында арнайы жасақталған көшу бағдарламасымен 
таныстырмақшымыз. 

Көшу мерзімі мен кезеңдері туралы аудан әкімінің 
орынбасары Қайрат Өтегенов нақтылай айтып 
берді. Ол көшу бағдарламасы 2 кезеңнен тұратынын 
хабарлады. Бірінші кезеңді жүзеге асыру үшін Березов 
тұрғындарының Ақсай қаласындағы көп пәтерлі үйлерге 
осы жылдың төртінші тоқсанында көшірілуі көзделген. 
Бұл жерде тұрғындардың әлеуметтік нашар қамтылған 
бөлігіне басымдылық беріледі деп атап өтті Қ. Утегенов. 
Екінші кезеңді жүзеге асыру 2016 жылдың аяғына деп 
белгіленген. 

- Бұл кезеңде де тұрғындарды көшіру Ақсай 
қаласының көп пәтерлі үйлеріне және Аралтал мен Бөрлі 
селоларына көшіру арқылы жүзеге асырылады - деп 
хабарлады Қ. Өтегенов.  Көшіретін орынның тандалуы 
жайдан жай емес: егер Ақсай қаласынан пәтер алуға деген 
қажеттілік басым түссе, онда біз қысқа уақыттың ішінде 
жаңа көп пәтерлі үйді, дәлірек айтқанда қолымызда бар 
жобадағы 75 пәтерлік үйді тұрғызатын мүмкіндігіміз бар. 
Ал Аралтал туралы айтсам: біздің қолымызда осы ауданды 
жаңадан өркендетудің детальды жоспары бар. Бүгінгі 
таңда инфрақұрылымдық желінің жұмысы басталды, 
болашақта әлеуметтік маңызды нысандар тұрғызылады 
деп жоспарлануда: мектептер, балабақшалар, қызмет 
көрсету мекемелері. Бөрлі селосы экологиялық тартымды 
аймақта, республикалық және аудандық маңызы бар 
жолдардың қиылысында, облыс орталығынан да, 
аудан орталығынан да қашық емес жерде орналасқан, 
көптеген мемлекеттік бағдарламаларды (селоны дамыту, 

Көшетін күн де алыс емес
кәсіпкерлікті дамыту және т.б.) жүзеге асыруда тірек болып 
табылады. Сол сияқты көшу бағдарламасы тәуелсіз 
бағалау компаниясы анықтаған мүліктің нарықтық құны 
бойынша өтем ақы төлеуді де қарастырады. 

- Қ. Өтегенов 
тұрғын үй алу тәртібін 
және барлық өтініштер мен 
ұсыныстарды қарау үшін 
болашақта арнайы комиссия 
құрылатынын және ол 
комиссияның құрамына 
Березов селосының тұрғын-
дары да кіргізілетінін 
хабарлады.

КПО Б.В. компаниясы 
көшірумен айналысқан кезде 
халықаралық нормалар 

мен стандарттардың сақталуы үшін ERM Халықаралық 
консалтингілік компаниясы осы іске тартылды, олар 28 
маусымнан бастап Березовта өз жұмыстарын бастайды – 
деп атап айтты аудан әкімі М. Түсіпқалиев. 

Осы компанияның өкілі жақын арада сауалнама 
қағаздары арқылы әрбір үйге  әлеуметтік-экономикалық 
зерттеу жасалатынын, соның қорытындысы бойынша 
село тұрғындары қажеттілігінің толық картинасы 
құрастырылады. 

- Осылайша сіздердің үй шаруашылықтарыңыздың 
қазіргі жай-күйі бойынша, березовтіктердің әлеуметтік-
тұрмыстық деңгейі бойынша болашақта бәрі ескерілуі 

үшін және сіздерге лайықты тұрғын үй беру мен онда 
тұруға жағдай жасау үшін жағдайдың детальды картинасы 
құрастырылады. Яғни айтқанда, сіздердің жағдайларыңыз 
қазіргіден төмен болмауы үшін - деп хабарлады ERM 
өкілі.

Березов селосының көшірілуінің жауапкершілігі 
толықтай Бөрлі ауданының әкімдігінде, бағалау 
компаниясын да «Қызмет көрсету мен тауарлар туралы» 
Заңға сәйкес аудандық әкімдік анықтайды. 

КПО компаниясы Қазақстан Республикасы Үкіметінің 
Қарашығанақ  кен орны маңайындағы санитарлық 
-қорғаныш аймағының кеңейтілуі туралы шешімін - ол 
жерді болашақта игеру үшін  қуана қабылдап отыр. 

КПО компаниясының бас директоры Ринато Мароли: 
«Біздің жұмысымызда қауіпсіздік бірінші орында тұрады 
және біз Қазақстан Республикасы Үкіметінің Қарашығанақ  
кен орны маңайындағы санитарлық -қорғаныш аймағының 
кеңейтілуі туралы шешімін толықтай қолдаймыз. КПО 
және әріптес-компаниялар  жергілікті ұйымдарға 
Березов және Бестау селосы тұрғындарын көшіруді 
ұйымдастыру мен оны табысты жүзеге асыруда көмек 
көрсетуге дайын екендіктерін білдіреді. Бұл үшін біз 
барлық қажетті ресурстарды бөлеміз және бұл процесс 
ең үздік халықаралық стандарттар талабына сай өтуі үшін 
жетекші халықаралық эксперттерді де жұмысқа тартатын 
боламыз» – деді. 

ҚР Премьер-министрінің орынбасары Бердібек 
Сапарбаевтың сөзі бойынша Батыс Қазақстан 
облысының Березов ауылы тұрғындарының ауруының 
басты себебі угарлы газдан улану болып табылады. Онда 
біздің экологтар, басқа да мамандар, психологтар жұмыс 
жасады. Ауаға әсер ету байқалған жоқ. Біздегі мәліметтер 
бойынша мектепке жақын жерге орналасқан қазандық 
үйінің әсері бар, өйткені оның түтін тұрбасы стандарттарға 
сай емес - деді Б.Сапарбаев.
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КПО компаниясы Бөрлі ауданының 
бірқатар жергілікті компанияларымен 
бірге  Халықаралық балаларды 
қорғау күнін мерекелеуге  белсенді 
атсалысты.  КПО, «АвтомагАксай», 
«Автодом», «Aксайгазсервис», және 
«MонтажСпецСтрой» компанияла-
рының ұйымдастыруымен «Біз  
балаларымыздың  қауіпсіз болашағы 
үшін!» - ұранымен балаларға 
арналған мерекелік іс-шаралар 
оздырылды. 

Балалар мерекесінің бағдарлама-
сындағы түрлі жарыстарға  кішкентай 
ақсайлықтар  белсене қатысты. 
«Бағдаршамның викторинасын»  
«Автомаг Аксай» және КПО 
қызметкерлері ұйымдастырып, 
өткізді. Асфальтқа сурет салу 
байқауын «Автодом» компаниясының 
қызметкерлері қадағалады.  Мәнерлеп 
оқу  байқауын   «МонтажСпецСтрой»  
компаниясының өкілдері бағалап, 
«Ақсайгазсервис» компаниясы 
жол белгілері туралы викторина 
өткізсе, сондай-ақ  жас инспекторлар  
топтық  жол жүрiсi ережелерiн 
бiлуiн және сақтау туралы 
балалардың хабардарлығын 
арттыруға бағытталған  көрсеткіштік 
бағдарламасымен таныстырды. 

Айта кетерлігі, жалпы 1 маусым 
күні ХҚКО  ғимаратының алдында 
өткізілген барлық шара осы 
тақырыпқа бағытталған. 

Сервистік қызмет көрсету  
директоры К. Секит шараға қаты-
сушы балалар мен олардың  ата-

Балалар қауіпсіздігі басты назарда

аналарын құттықтап, қазіргі таңда 
әлем бойынша балалар қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету, соның ішінде жол 
қозғалысы қауіпсіздігін қамтамасыз 
ету – басты назарда екенін айтты.  

Секит мырза өз сөзін былай 
сабақтады: 

- Жол ережесін білмеу  немесе 
жол қозғалысы ережелерін сақтамау 
барлық жастағы адамдар үшін 
зиянды.    Сондықтан, мұндай  ойын-
сауық іс-шаралар  - балаларды қорғау 
тәсілдерінің бірі және КПО әлеуметтік 
жауапкершілік саясат шеңберінде  
осы мәселеге баса  назар аударады.

Алайда, бұл балалар мерекесінде  
күрделі немесе құрғақ ақыл делінетін 

әңгімелер болған жоқ. Сайыстар  мен 
ойындарды Көңілді сайқымазақтар, 
Үлкен бағдаршамдар мен тапқыр 
жүргізушілер жүргізді. Көптеген 
концерттік номерлерді  қаламыздың 
шығармашылық топтары, өнерлі 
балалар өздері  орындады. 

Осы күні ұйымдастырушылардың 
және демеуші компаниялардың  
арқасында  балалардың барлығы 
да  сыйлықтан құралақан  қалмады. 
Балалар сыйлық ретінде ойыншық-
тар, оқу құралдары секілді өздеріне 
қажет нәрселерді ересектерден 
сыйға алды. Сондай-ақ, жол 
қозғалысы қауіпсіздігі бөлімі және 
КПО-ның  корпоративтік қауіпсіздік 
техникасы  бөлімінің қызметкерлері 
қатысушыларға  жарық шағылдырғыш 
элементтер – фликерлер таратты.  

Атап айта кетерлігі, КПО 
компаниясы  компания ішінде 
ғана емес,сондай-ақ жергілікті 
тұрғындардың да жол қауіпсіздігіне 
көп көңіл бөледі.  Бірнеше жыл 
қатарынан КПО компаниясында  
«Жол қауіпсіздігі науқаны» 
бағдарламасы жүзеге асырылып, 
жол қауіпсіздігі туралы танымдық 
іс - шаралар, әуенді ойындар мен 
спектакль түріндегі шаралар, сурет 
салу байқауы мен фликерлер 
табыстау шаралары өткізіліп келеді. 
Бағдарламаның басты мақсаты  
оқушылар арасындағы жол қауіпсіздігі 
ережелерін сақтауды жақсарту 
және  балалар мен жасөспірімдер 
жарақатының алдын алу. 

2015 жылдың 18 маусым күні 
УКПГ-2 орналасқан өндірістік 
нысандарды КПО-ның бас 
директоры бастаған компанияның 
басшыларының аралауы кезінде екі 
УКПГ-2 операторына, атап айтқанда 
Сыроваткин Евгений мен Альжанов 
Анатолийге КПО-ның бас директоры  
Ренато Мароли өз қолымен алғыс хат 
тапсырды. 

Марапат олардың қауіпсіздікті 
қамтамасыз етуге қосқан үлестері 
үшін және УКПГ-2-де 2015 жылдың 
22 мамырында авариялық жағдайда 
әрекет ету оқу-жаттығуы кезінде 
кісіге көмек көрсетіп, өздерінің 
байқампаздықтары арқылы 
жауапкершілік танытқандары 
үшін берілді. Жәбір көруші құлап, 
жиналу пунктіне бара жатқанда өзін 
жайсыз сезінген АГС-тің 25 жастағы 
қызметкері болатын. Оны Евгений 
мен Анатолий УКПГ-2 медициналық 
пунктке  жеткізіп, көмек көрсетті. 
Дәрігерлік байқау қорытындысы 

КПО-ның кәсіподақ комите-
тінің төрағасы Төлеуғали Кеңесов 
жоғары марапатқа - кәсіподақтар 
қозғалысына сіңірген еңбегі үшін 
ТМД елдерінің  кәсіподақтар Конфе-
дерациясының  Күміс белгісіне ие 
болды. 

Марапаттау салтанаты 2 
маусым күні Ақсай қаласында өтті. 
Марапаттау рәсімінде  салалық  «Ка-
захнефтегазпрофсоюз» төрағасының 
орынбасары Елена Мустафина 
Төлеуғали Кушпанұлы  Кенесовтың 
осы саланың ірі кәсіподақ бірлестігінің  
жұмысының қалыптасуына,  
ілгерілеуіне және жемісті еңбек етуіне 
қосқан үлесін атап көрсетті. 

- «Кәсіподақтар қозғалысының 
құрылғанының  110-жылдығы 
қарсаңында және Қазақстандағы 
кәсіподақтар күні мерекесінің 
алдында ТМД елдерінің кәсіподақтар 

Жоғары марапатқа лайық
конфедерациясының  жетекшісі 
Владимир Щербаковтың қолы 
қойылған Құрмет грамотасы 
және  Күміс белгісімен Т.К. 
Кенесовты марапаттау үшін КПО 
қызметкерлерінің желілік кәсіподақ 
ұйымына,  сіздің қалаңызға  
келгенімізге қуаныштымыз, - деді 
Е.Е. Мустафина.

- Әлеуметтік әріптестік қарым-
қатынастарды құру,  жұмыс 
берушімен сындарлы диалог орнату,  
адамдарды өзіңе сендіре білу және 
олардың құқықтары мен мүдделерін 
қорғай білу  - бұл оңай емес, бірақ 
біз білеміз - T.K. Кенесов үшін  осы 
міндеттердің орындалуы міндетті. 
Т.К. Кенесов  кәсіподақ төрағасы 
болып жұмыс істей отырып, тұтастай 
саладағы кәсіподақтық қозғалысты  
дамытуға зор үлес қосып келеді, 
ҚМГКК жұмысшыларының құқықтық,  
әлеуметтік- экономикалық мүдделерін  
қорғауға көп көңіл бөледі. КПО-ның  
кәсіподақ ұйымы  қызметкерлерінің 
«Сала көшбасшысы 2014» ұлттық  
сертификатымен марапатталуы 
және кәсіподақтар қызметі бойынша 
БҚО көлемінде жүргізілген рей-
тингте алдыңғы қатардан көрінуі 
кездейсоқтық емес, - деп атап айтты 
Е.Мустафина өз құттықтау сөзінде.  

ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ қосқан үлесі үшін
 УКПГ-2 операторлары марапатталды 

бойынша денсаулығына көп зиян келмегендіктен, қызметкер келесі күні 
жұмысына оралды. 

КПО-ның бас директоры Евгений мен Анатолийдің дер кезінде көрсеткен 
көмектері үшін ерекше алғыс айтып, екі операторды жалпы құны 1000 АҚШ  
долларына тең чекпен марапаттады. Олардың байқампаздығы мен жасаған 
жақсы әрекеттері осы оқиғадан кейін болуы мүмкін бірқатар жайлардың алдын 
алуда шешуші фактор болды. 

Марапатты қабылдау сәтінде Т. 
Кенесов былай деді:

«Бұл марапат – ұжымдық еңбектің 
жемісі. Әсіресе, өзімнің әріптестерім 
мен пікірлестеріме – цехтық 
кәсіподақ ұйымы төрағаларына 
еңбек ұжымдарында өздеріне 
жүктеген міндеттерді жүзеге 
асыру барысындағы  күнделікті 
жұмыстарыңыз үшін, өзара түсіністік 
пен ынтымақтастықтарыңыз үшін 
ерекше  алғысымды білдіргім келеді».

Төтенше қызмет көрсету дәрігері, 
КПО-ның денсаулықты қорғау 
қызметкерлері кәсіподағының 
цехтық комитетінің төрайымы 
Айгуль Кукашева мен  КПО ком-
паниясының ұңғымалардың тұтасты-
ғын қамтамасыз ету бойынша 
инженер, КПО-ның геология және 
ұңғымалық операциялар бөлімінің 
қызметкерлері кәсіподағының цех-
тық комитетінің төрағасы  Бауыржан 
Карибай  Қарашығанақ кен орнының 
ашылғанына 35-жыл толуына орай 
және кен орнының пайдалануға 
берілуінің  30-жылдығы мен  Каспий 
құбыртасымалдау консорциумына 
қосылғанына 10 жылдық мерейлі 
даталарға орай  кәсіподақ жұмысына 
белсенді атсалысқаны үшін мақтау 
қағаздарымен марапатталды. 
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2015 жылдың 10 шілдесінде «Карачаганак Петролиум 
Оперейтинг Б.В.» (КПО) ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ мәселелері 
бойынша мердігерлік ұйымдармен форум өткізді. Форум 
жұмысына 30 шақты қазақстандық және шетелдік 
мердігерлік компаниялардың өкілдері қатысты. Форумның 
тақырыбы «Еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі 
ережесін сақтаудағы тиімді мәдениетті қалыптастыруда 
көшбасшының ролі» деп белгіленген болатын.

Форумның ашылуында ЕҚ, ҚТ және ӨБ 
басқарушысы Мурад Хан сөз сөйлеп, форумның барлық 
қатысушыларына осы шараға қатысу арқылы өздерінің 
еңбекті қорғау және өндірістік қауіпсіздік мәселелеріне 
жауапкершілікпен қарайтындықтарын көрсеткендері үшін  
алғыс айтты.

Форумның ашылуында сөз сөйлеген КПО-ның бас 
директоры Ренато Мароли былай деді: «Қауіпті факторлар 
туралы хабардар болып отыру кез-келген мұнайгаз 
компаниясының басты міндеттерінің бірі. Біз қазір қауіпті 
факторлар мен одан туындайтын жағдайларға басты 
назар аударуымыз керек. Қазіргі мұнайгаз саласындағы 
кездесіп отырған шақыртулар біздің қауіпті факторлар 
бойынша көбірек хабардар болып отыру мәселесін 
қадағалауға тиістілігімізді  көрсетеді».

«Өз ұйымында қауіпсіздік мәдениетін сақтауды  
қалыптастыру барысында  басшы маңызды роль 

КПО-ның ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ мәселелері бойынша 
мердігерлік ұйымдармен өткізген форумы

атқарады. Сіздердің бәріңіз басшысыздар, сондықтан мен 
осы ролдің қаншалықты маңызды екенін түсінетіндеріңізге  
және алған мәдениетін қалыптастыру мен белсенді 
қолдау барысында қолданатындарыңызға сенемін» - деп 
қосып айтты Ренато Мароли.

Форум барысында «Мердігерлік ұйымдар супер-
вайзерлерінің ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласында құзырлылығы 
мен олардың 2014 жылғы міндеттемелерін бағалау»  
атты таныстырылым жасалды. Таныстырым аяқталған 
соң, мердігерлік ұйымдардағы барлық орта буындағы 
ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ  саласы бойынша  басшылардың 
құзырлылығын арттыру бағдарламасы бойынша 2014 
жылдың қорытындысы ұсынылды. Өткен жылы 25 
мердігерлік ұйым осы бағдарламаны орындау жөнінде 
жазбаша міндеттеме қабылдағанын естеріңізге саламыз. 

Бағдарлама шеңберінде мердігерлік ұйымдар барлық 
орта буындағы  басшылардың ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ-дың 10 
өте маңызды салалары бойынша құзырлылығына бағалау 
жасады және ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ  саласы бойынша білім 
деңгейлерін көтеру үшін қажетті оқумен қамтамасыз етті. 

Аталған міндеттемелерді 2014 жылы орындаған 
барлық мердігерлік ұйымдар КПО басшылығынан 
ескерткіш сыйлықтар алды.

Сонымен бірге форумда «КПО-мен бірге қауіпсіз» 
бағдарламасы шеңберінде ҚТ жөніндегі фильмді орыс 
және ағылшын тілдерінде қарап, талқыға салды.Талқылау 
барысында мердігерлік ұйымдар ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ  
саласыбойынша көшбасшылықта жоғары көрсеткіштерге 
жету үшін жеке ұсыныстары мен әсерлерімен бөлісіп, 
пікірлерін ортаға салды. 

Бағдарлама шеңберінде мердігерлік ұйымдар  мен 
КПО өкілдері  ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ  саласы бойынша 
көшбасшылық диалогтік картасына қатысуға мүмкіндік 
алды. Диалогтік карта ұйымның міндеті мен іскерлік 
стратегиясын табысты жүзеге асыру үшін қажетті 
құндылықтар мен іс-әрекет принциптерін қалыптастыру 
мақсатында дайындалған. 

Диалогтік картаның басты мақсаты – қызметкерлерге 
өз идеяларымен бөлісуге көмектесу. 

Бұдан басқа мердігерлік ұйымдардың басшылары 2015 
жылға  ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласына деген жеке адалдықтары 
туралы құжатқа қол қойды. Форумның аяқталуында 
КПО-ның ЕҚ, ҚТ және ӨБ басқарушысы Мурад Хан сөз 
сөйлеп, форумның барлық қатысушыларына осы шараға 
белсене қатысқандары үшін   алғыс айтты. Сонымен бірге 
мердігерлік ұйымдармен бірге өткізілген форум ЕҚ, ҚТ 
және ҚОҚ мәселелеріне нақты көңіл аудару үшін және 
жұмыс орындарында қауіпсіздікті жақсартудың ерекше 
мүмкіндігі екенін атап көрсетті. 

Мамыр айының 6-шы жұлдызы күні  
Ұлы Жеңістің 70 жылдық мерекесіне 
орай  Қазақша күрестен  ардагерлер 
және жастар арасында ашық турнир 
өтті. 

Жарыста көптеген белді-белді 
палуан аға–інілеріміз тамаша 
өнер көрсетіп, көрермендердің 
көзайымына айналды. Атап айтсақ, 
Орал қаласынан келген Қазақша 
күрестен  және Самбо күресінен 
әлемнің 7 мәрте жеңімпазы атанған 
Құрмашов Қазболат, 68 келі 
салмақта тамаша өнер көрсетіп, 
жарысымыздың биік тұғырына 
көтерілді және “Ең үздік Палуан” 
деген атаққа  ие болды. 

Жастар арасында:
68 келіге дейін салмақта;
I орын - Аринов Елдос (KPO)
II орын - Ажғалиев Айдос
III орын - Төлепбергенов Заманбек 

74 келіге дейін салмақта;
I орын - Төлепбергенов Темирлан
II орын - Шарипов Қайрат
III орын - Қуатов Алтынбек  

85 келіге дейін салмақта;
I орын - Жамбулов Асқар
II орын - Ташимов Азамат
III орын - Көлбай Темирлан  

Ардагерлер арасында:
68 келіге дейін салмақта;

I орын - Құрмашов Қазболат 
II орын - Нұрғали Асқар
III орын - Репченко Сергей (KPO)

74 келіге дейін салмақта;
I орын - Исанов Армат   

КПО-да  қазақ күресінен турнир өткізілді
II орын - Жұмағалиев Сағиден
III орын - Мендіғалиев Әлибек  
+85 келіден жоғары;

I орын - Есендияров Қаймен   
II орын - Доссалиев Махамбет (KPO)
III орын - Ғабдуллин Қасымхан  

Жақында, Батыс Қазақстан 
облысы, Орал қаласында өткен Ұлы 
Жеңістің 70 жылдық мерекесіне орай  

Дзюдо күресінен  Батыс Қазақстан 
облысы чемпионатына, КПО Б.В. 
мекемесінен палуанымыз және жас 
маман Ақан Кармиов қатысып, III ші 
жүлделі орынға ие болды. Ақанды 
осы жүлдесімен құттықтай отырып, 
жұмысына жеміс және алдағы үлкен 
жарыстарда жақсы нәтиже көрсетеді 
деп сенеміз. 
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On 12 June 2015 KazRosGas, LLP and Karachaganak 
Petroleum Operating B.V. have announced that the Kara-
chaganak partners and KazRosGas, LLP, a joint venture be-
tween Gazprom, OSC and National Company KazMunaiGaz, 
JSC have agreed the extension of the existing Karachaganak 
Gas Sales Agreement (GSA) until January 2038.

The extension of the GSA is an important step in the con-
tinued development of the giant Karachaganak field, which 
will result in supply of additional 120-135 billion cubic meters 
of gas to OrenburgGasProm till the end of the contract pe-
riod.  It secures enhanced value for the Karachaganak part-

KPO acknowledges the decision of 
the Government of the Republic of Ka-
zakhstan’s to expand the Sanitary Pro-
tection Zone around the Karachaganak 
field, in order to support the future de-
velopment of the facilities. 

As a result of the change in the SPZ, 
the villages of Bestau and Berezovka 
will be within the new estimated ex-

Karachaganak partners and 
KazRosGas agree major gas deal  

ners and the Republic of Kazakhstan.
The extension of the Agreement also guarantees the 

availability of a reliable market for the sale of raw gas from 
Karachaganak, which will enable KPO to timely commence 
the implementation of the long-term Projects that are aimed 
at the increase of volumes of liquids and gas during the dura-
tion of the FPSA.  This will ensure additional income to the 
budget of the Republic of Kazakhstan.

In addition, the GSA extension will result in a stable supply 
of gas to the domestic market of the Republic of Kazakhstan, 
including swap transactions, on a long-term basis.

KPO statement on SPZ and relocation 
of Berezovka and Bestau villages 

panded zone. In accordance with RoK 
legislation, the government will resettle 
these communities and KPO fully sup-
ports their approach to carry this out in 
line with international standards. 

Renato Maroli, KPO General Direc-
tor, said “Safety is paramount to our 
operations and we fully support the 
Government’s decision to expand the 
sanitary protection zone around the 
Karachaganak field. KPO and part-
ner companies are fully committed to 
assist all the authorities with the suc-
cessful and prompt resettlement of the 

residents of Berezovka and Bestau vil-
lages. We will dedicate the required re-
sources and engage lead international 
experts to help implement this process 
in line with the most advanced interna-
tional standards.”

Resettlement of the two villages will 
be led by the local government authori-
ties. Pursuant to the Final Production 
Sharing Agreement relating to the Con-
tract Area of the Karachaganak oil and 
gas condensate field as of 18 Novem-
ber 1997, the KPO consortium will fund 
the activities related to the resettlement.

10 July, 2015 Karachaganak Petro-
leum Operating B.V. (KPO) held HSE 
Forum with its High Risk Contractors 
Senior Management. About 30 nation-
al and foreign Contractor Companies 
have taken part in the forum. The theme 
chosen for this forum was “The role of 
Leaders in Evolving Effective Safety 
Culture”

Murad Khan, SAI Controller opened 
the Forum and welcomed all delegates 
for their seriousness and commitment 
that they have demonstrated by attend-
ing this Forum. He explained the theme 
of the Forum along with the expected 
behaviours from “Leaders”. 

Renato Maroli, KPO General Di-
rector in his keynote speech: “Hazard 
awareness is one of the main goals of 
any oil and gas Industry Company and 
we should be focused on the preventing 
hazards and associated consequences.  
These challenges which we face in our 
industry means we must learn to man-
age hazard awareness issues”. 

“Leaders have an important role to 
play in developing safety cultures within 
their organizations. You all are leaders 

KPO Contractor HSE Forum 
and I expect you to understand your 
role and apply yourself in evolving and 
maintaining an active safety culture 
within your Companies” – added Re-
nato Maroli.  

During the forum a presentation 
was delivered on Contractor Supervi-
sor’s HSE Competence and their 2014 
Pledge. After the presentation 2014 out-
comes were presented related to Con-
tractors HSE Supervisors Competence 
enhancement programme. KPO Corpo-
rate Safety Manager reminded that 25 
Contractor Companies committed to 
completing this programme last year by 
signing the pledge. 

As part of this programme Contrac-
tor Companies have conducted a com-
petency assessment in 10 key critical 
HSE areas for all Supervisors.

As recognition, KPO Senior Man-
agement delivered their awards to all 
contractors who have fulfilled the 2014 
Pledge. 

KPO in Safety Cascade programme 
was presented to all Contractors in Rus-
sian and English languages. 

During feedback session the rep-
resentatives of Contractor Companies 

shared their proposals, impressions 
and recommendations on implementing 
“KPO in Safety” cascade programme 
within their companies. 

At the forum both KPO and Contrac-
tor Companies had the opportunity to 
engage in HSE Leadership Dialogue 
map in an effort to understand dilem-
mas of HSE Leadership and suggest 
recommendations to evolve an effective 
safety culture.  

The main goal of the dialogue map 
was to help personnel to share their 
ideas related to the theme. At the same 
time the dialogue map will act as a cata-
lyst of further discussions and positive 
development inside and outside of or-
ganisations.

Contractors Senior Management 
had signed the 2015 pledge as person-
al commitment to HSE.

At the end of the forum KPO SAI 
Controller Murad Khan expressed deep 
gratitude to all participants of the forum. 
He has also underlined that Contractors 
HSE Forum is a unique opportunity for 
sharing experience and knowledge and 
improving safety at workplaces.  
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On 18 June, 2015 during the Directors HSE 
Leadership tour two of Unit-2 Oil and Gas Pro-
duction Operators, Yevgeniy Syrovatkin and 
Anatoliy Alzhanov were awarded with the grati-
tude letters personally from KPO General Direc-
tor, Renato Maroli.  

The reward was presented for their personal 
contribution to safety and responsibility that they 
have demonstrated through observations and 
actions taken when they helped to the man at 
Unit-2 on 22nd of May, 2015 during the Emer-
gency Response drill. The casualty of the inci-
dent became 25-years old AGS worker who fell 
down/ collapsed on the way to the muster point. 
The injured person was provided assistance by 
Yevgeniy and Anatoliy who transported the casu-
alty to the Unit-2 sick bay. After medical exami-
nation no serious health damage was detected, 
the worker returned to his work the next day. 

KPO General Director expressed his special 
thanks to Yevgeniy and Anatoliy for their person-

On 3 July 2015 (KPO announced the publication of the 
2014 Sustainability Report.  

This is the seventh KPO Report disclosing the key as-
pects and major achievements of the company in environ-
mental, economic and social activity areas. The report aims 
to demonstrate KPO continuous commitment to global prin-
ciples of sustainable development.

KPO General Director, Renato Maroli, said: “KPO remains 
committed to continuing development of the Karachaganak 
Field with the aim to maximize a sustainable economic value 
while applying the most advanced technology and adhering 
to the highest industrial safety and environmental standards.”

At KPO we strive to continuously improve our indicators in 
the area of industrial safety and environmental performance, 
production efficiency, and local capability development. The 
latest is achieved through training and promotion of high-po-
tential Kazakh employees and local goods and services use.

During the year, the company conducted extensive mea-
sures in the area of HSE, along with providing sustainable 

On 5 June, 2015 KPO held HSE 
Awards ceremony in “Nomad” restau-
rant in Aksai and announced the win-
ners of the environmental video contest 

Unit-2 Operators awarded for 
personal contribution to the HSE  

al timely intervention to the incident and rewarded them with cheques in 
total amount of 1000$ USD. Their observations and actions were a key in 
preventing the full implications of the incident coming to pass.

HSE Awards results  
dedicated to the World Environment 
Day and winners of Q1 2015 HSE Card 
programme.  

13 entries from 3 KPO Directorates 

KPO issues 2014 
Sustainability Report  

economic profit for corporate partners and the Republic of 
Kazakhstan with much attention paid to creation of safe and 
appropriate workplaces for the employees.

“While conducting its production activities for the benefit 
of the Republic of Kazakhstan and the corporate partners, 
KPO will continue doing everything possible to maintain the 
trust of its employees, authorities, local communities and oth-
er stakeholders” – added Renato Maroli.

The Sustainability Report 2014 is the second KPO report, 
which has been produced in accordance with the ‘Core’ op-
tion of the new Guidelines 4 of the Global Reporting Initiative 
(GRI). 

In 2014 KPO was one of the first companies in Kazakh-
stan to have issued the 2013 Sustainability Report in compli-
ance with the requirements of the Guidelines 4 of the Global 
Reporting Initiative (GRI).

The accuracy of the data in the Report has been indepen-
dently verified by EY.

were submitted to the Contest. The en-
tries had been evaluated by competent 
jury team. 
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